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วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ
	ลำดับ
	สาขาวิชา
	เปลี่ยนแปลง
	ไม่เปลี่ยนแปลง
	หมายเหตุ

	ระดับปริญญาตรี
	
	
	

	1
	หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน(หลักสูตรนานาชาติ)
			

	ระดับบัณฑิตศึกษา
	
	
	

	2
	หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
			

	3
	หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
			

	4
	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการสิ่งแวดล้อม
			

	5
	หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
			

	6
	หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อม
			

	7
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ
			



หมายเหตุ : คณะสามารถเพิ่มเติมหลักสูตรที่มีนักศึกษาจบ นอกจากหลักสูตรข้างต้นได้















ระดับปริญญาตรี
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริการในอุตสาหกรรมการบิน
รหัสหลักสูตร : 25541531102428
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	








ระดับบัณฑิตศึกษา
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
รหัสหลักสูตร : 25451531101517
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	








หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
รหัสหลักสูตร : 25461531101632
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน
	

	1.2 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.3 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.4 ความซื่อสัตย์ สุจริตต่อตนเองและผู้อื่น
	

	1.5 ความเสียสละ /จิตสาธารณะ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 ความสามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และเรียนรู้งานได้อย่างดี
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 มีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงาน
	

	3.2 มีทักษะในการปฏิภาณไหวพริบในการแก้ไขปัญหา
	

	3.3 มีทักษะในการใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
	

	3.4 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.5 ความสามารถในการเสนอแนะและให้เหตุผลเพื่อการตัดสินใจ
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.4 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของทีม
	

	4.5 สามารถทำงานทั้งในฐานผู้นำ ผู้ตาม หรือเพื่อร่วมงาน
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแปรผล
	

	5.2 มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์สืบค้นข้อมูล รวบรวม วิเคราะห์ และนำเสนอข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
	

	5.3 มีทักษะในการใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านการพูด อ่าน เขียน และนำเสนอ
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	

	5.5 มีความสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกต์ใช้กับงาน
	



หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อม
รหัสหลักสูตร : 25541531103071
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	









หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
รหัสหลักสูตร : 25491531104526
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน
	

	1.2 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.3 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.4 ความซื่อสัตย์ สุจริตต่อตนเองและผู้อื่น
	

	1.5 ความเสียสละ /จิตสาธารณะ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 ความสามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และเรียนรู้งานได้อย่างดี
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 มีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงาน
	

	3.2 มีทักษะในการปฏิภาณไหวพริบในการแก้ไขปัญหา
	

	3.3 มีทักษะในการใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
	

	3.4 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.5 ความสามารถในการเสนอแนะและให้เหตุผลเพื่อการตัดสินใจ
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.4 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของทีม
	

	4.5 สามารถทำงานทั้งในฐานผู้นำ ผู้ตาม หรือเพื่อร่วมงาน
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแปรผล
	

	5.2 มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์สืบค้นข้อมูล รวบรวม วิเคราะห์ และนำเสนอข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
	

	5.3 มีทักษะในการใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านการพูด อ่าน เขียน และนำเสนอ
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	

	5.5 มีความสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกต์ใช้กับงาน
	








หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อม
รหัสหลักสูตร : 25541531102406
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	



